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 معرفی اندیشکده اقتصاد مقاومتی

تصمیم سازی برای حل مسائل اقتصاد کشور در راستای »با ماموریت اندیشکده اقتصاد مقاومتی یک کانون تفکّر 

 فعالیت رسمی خود را آغاز نمود. 1395است که در سال  «تحقق اقتصاد مقاومتی

اندیشی جهت برای حل مسائل احصاء شده و هم طراحی راهکار ،ی شبکه مسائل در هر حوزه موضوعیشناسای

ای و پیگیری راهکارهای ارزیابی و تدقیق آن، بررسی تجربیات جهانی، طرح مباحث در فضای نخبگانی و رسانه

هایی است که در ها و مسئولین مرتبط به منظور اتّخاذ تصمیمات لازم، از جمله فعالیتارائه شده از دستگاه
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  خلاصه مدیریتی

درصد سهام  50که حداقل  شودیاطلاق م یبه بنگاه یشرکت دولت ،یللالمنیب اتیمتعارف در ادب فیطبق تعار

و شاخص  یجهان یتانداردهاحال اس نیها باشد. با امشترکا هردو آن ایو  یدولت یدولت، شرکت اریآن در اخت

« GFS» یمال شده است. سند فیتعر یدولت یهادولت بر شرکت یگرمفهوم کنترل نییتب یهم برا یگرید یها

 یگرکنترل نییتع یاندارد را برااست ۸اکثر کشورها،  یبرا دییمورد تا یالمللنیب ینامه مالنظام کیوان به عن

 کرده است: یمعرف ریبه شرح ز یدولت یهاشرکت

 دولت یبرا یحق را تیاکثر تیمالک (1

 حاکم یهاارگان ریسا ای رهیمد أتیکنترل ه (2

 یپرسنل اصل یکنترل انتصابات و برکنار (3

 یبنگاه تجار یاصل یهاتهیکنترل کم (4

 ییطلا ازاتیسهام و امت (5

 هاشرکت یو کنترل خارج از قاعده بر رو یگرمیتنظ (6

 محصولات بنگاه توسط دولت یانحصار دیخر ایدر بازار  یاصل انیکنترل مشتر (7

 یدولت لاتیتسه افتیدر قیکنترل از طر (۸

 ،یاه اقتصاداثبات کنترل دولت بر بنگ یذکرشده، برا یاز مولفه ها کیدر نظر داشت که وجود هر دیبا البته

 یبه بررس توانیم یبهتر دیارائه شده با د یدولت یهاو کنترل شرکت فیکه از تعر یترقیدق انی. با بستیکاف

و  ییاجرا یازوهاها معمولا به عنوان ب اهبنگ نیدر اقتصاد کشورها پرداخت. ا یدولت یهاشرکت گاهینقش و جا

در دو  توانیرا م یدولت یها. نقش شرکتکنندیم تینظر دولت ها فعال ریجهت تحقق توسعه متوازن، ز یابزار

 کرد. یبررس یالملل نیو ب یساحت مل

 یدولتشرکت 2467 ی( دارانیاز چ ریسازمان )به غ نیعضو ا ی، کشورها«OECD» یجهان هیگزارش اتحاد طبق

 ییبه تنها نیچ باشند. کشور ینفر م ونیلیم 9.2از  شیب میر و اشتغال مستقدلا ونیلیتر 2.4از  شیب یبا ارزش

 نهیزم نیها، در اشرکت نیدر ا فرن ونیلیم 20دلار و اشتغال  ونیلیتر 29به ارزش  یشرکت دولت 5134با 

 اند. متمرکز یاو شبکه یارتباط عیدر صنا یبه طور کل یدولت یهاشرکت دهدیها نشان م افتهیرکوردار است. 

را از نظر  یدولت یهااز کل بنگاه یمین بایتقر ساتیتاس ریحوزه مخابرات، برق و گاز، حمل و نقل و سا یهابنگاه

و  یارتباطات عی. پس از صنادهندیم لیاشتغال تشک  زانیرا در م یدولت یهادرصد کل شرکت 70ارزش و 
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درصد  ۸را از نظر ارزش و  یدولت یهاتدرصد کل شرک 26است که  یقسمت نیبزرگتر یبخش مال ،یاشبکه

که شامل  یدولت یهابخش مهم اقتصاد بنگاه گری. دکندیم یبانیرا از نظر اشتغال پشت یدولت یهاکل شرکت

درصد  6و از نظر اشتغال  یدولت یهادرصد از کل شرکت11است، از نظر ارزش  هادروکربنیه شیو پالا دیتول

متفاوت است. در  یکم جیرا یبا الگو نیچ یدولت یهاشرکت عیکه توز ردتوجه ک دی. البته بادهدیم لیرا تشک

 . دهندیم لیرا تشک یدولت یهادرصد ارزش شرکت 60 یمال یهاکشور بنگاه نیا

 :شودیم انیب ریز برشمرد که به شرح یدولت یهاشرکت یبرا توانیرا م یمتفاوت یکارکردها یالملل نیمنظر ب از

کالا  ینیتضم دیخر ای یفروش انحصار قیآشکار و پنهان از طر ارانهیو پرداخت  اتیاخذ مال یبرا یابزار (1

 و خدمات خاص

 ینیگزیجا استیس قیاز طر یراهبرد عیهدف، گسترش صادرات در جهت توسعه صنا عیاز صنا تیحما (2

 واردات

 ثابت بالا نهیبا هز عیدر صنا هیسرما لیو تشک یعیانحصار طب (3

 در توافقات دوجانبه یدولت یهابنگاه یندگینما (4

ادرات صاز جهت  یشاتیخود گرا یالملل نیدر تعاملات ب ینکته قابل ذکر است که بنگاه دولت نیا نیهمچن

کالا و خدمات  عیو استفاده از شبکه توز ینالمللیب یدولت یعقد قرارداد با شرکتها ،یرقابت متیاز ق نترییپا

برنامه  در جهت یانیتواند کمک شایشده م انیود دارد. ملاحظات و موارد بخ یمرزها یدر ورا یبخش خصوص

 داشته باشد. یدولت یبنگاهها تیو هدا یزیر

 یشرکت تیمو حاک تیریکه دولتها در برابر شرکتها با آن مواجه اند، نحوه مد یتر یو چالش جد یاصل مسأله

 یدولت یدر شرکتها یشرکت تیحاکم یستهاایکه س دهدینشان م« OECD» یاقتصاد هیاست. گزارش اتحاد

 تیریو نحوه مد یشرکتها، کنترل تعاملات بازار و بنگاه دولت یدولت نیمالک یحوزه راهبر 3سازمان بر  نیعضو ا

 دلالت دارد. یشرکت دولت رهیمد اتیو نظارت بر ه

 یگوهاال نینتخاب با ،یدولت تیمالک یاستهایس نیبر تدو مگریتمرکز نهاد تنظ ت،یمالک یبخش راهبر در

 تیو شفاف یلتو انحلال شرکت دو سیتاس یهادولت بر شرکتها، دستورالعمل تیریمتمرکز مد ریغ ایمتمرکز و 

بران همچون ج یبه مسائل ی. در حوزه تعاملات بازار و بنگاه دولتباشدیمعطوف م یعموم یو گزارش ده

مات مربوط دولت و الزا میمستق یها تیشرکت، حما یبده یمال نیتام وهیش ،یاز مداخلات دولت یخسارات ناش

 . پردازدیبه نرخ بازده م
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 یاهادیو کنترل کاند شیمطرح شده است. پا یمباحث زین رهیمد اتیو نظارت بر ه تیریخصوص نحوه مد در

 یاش و شاخصهاپاد نییتع ره،یمد اتیو تعداد ه بیترک ،ینامزد یلازم برا یارهایحداقل مع نییتع ره،یمد اتیه

 باشد. یحوزه م نینکات ذکر شده در ا نیمهمتر ،یدولت یشرکتها رهیمد اتیعملکرد ه یابیارز

جام گرفت، ان یخارج یبر اساس اسناد بالادست یدولت یشرکتها یتیریمد یکه نسبت به الگوها ییها یبررس با

  احصا کرد. یدولت یشرکتها یو حکمران تیریمد یبهبود الگو یبرا یافتهایتوان ره یم

 66از سال  مواجه اند. تا قبل ییو اجرا یقانون ،یتیریمتعدد مد یبا چالش ها رانیدر ا یدولت یبنگاهها

بودجه  حهیه آن ها به همراه لابودج یرو نیها داشتند و از هممتفاوت با دستگاه یتیماه یدولت یهاشرکت

 یدولت یهاکتدر عمل با شر1366 لسادر  یقانون محاسبات عموم بیشد، اما پس از تصو یارائه نم انهیسال

 صورت گرفت.  یبرخورد مشابه ادارات دولت ینوع

 ینیقوان جیرو تفاوت آن با دستگاه ها، به تد یدولت یهاشرکت یشرکت تیاساس بدون توجه به ماه نیهم بر

به پرداخت  یدولت یهاکتتوان به الزام شر یدولت شود. به عنوان مثال م بینص یشتریشد تا درآمد بوضع 

 دو درصد از صیتخص ای( به صورت ماهانه ستیالحساب )که تحقق آن مشخص ن یدوازدهم از سود عل کی

م منابع حاصل مدا دیبا یدولت یهااست که شرکت یدرحال نیاشاره نمود. ا یامور پژوهش یآنان برا یدرآمدها

نگاه  رییقع با تغکند. در وا دایپ شیافزا زیآن ها ن ییکارا د،یتول شیمجدد کنند تا ضمن افزا یگذار هیرا سرما

راستا وضع نمود که به  نیدر ا ینیانها عمل کرد و قومشابه دستگاه هادولت با آن ،یدولت یهادولت به شرکت

 سوق داد. انیو آن ها را به سمت ز فیشرکت را تضع یمال هیبن جیتدر

دستگاه  یاتیعمل یها به عنوان بازوشرکت یاز طرفوجود ندارد.  یدولت یهابه بنگاه یکشور ما نگاه واحد در

 نیت ااز دول یو در مقابل بخش دهدیانجام م تشیخارج از مأمور یفیاساس وظا نیشود و بر هم یلحاظ م

 قیدرآمد از طر شیو افزا یتراشنهیزو به طرق مختلف به دنبال ه داندیم یمنابع مال نیها را محل تأمشرکت

 آن ها هستند.

واضح و مشخص در کشور شکل گرفته و بر  دگاهید کیدر ابتدا لازم است  یدولت یص شرکت هاخصو در

گردد که  ییو اجرا نیتدو یدولت یهادر قالب قانون جامع شرکت یتیو حاکم یتیریمد ،یمال نیاساس آن قوان

. ردیرت پذصو یترو نظارت بر آن ها به شکل به تیریمد نه،یزم نیو ابهامات در ا یدگیچیضمن کاهش پ

انتظار دولت از  یسازو شفاف تیها بر اساس مامورشرکت یدسته بند نیبا تدو شودیم شنهادیپ نیهمچن

  .به کار گرفته شود دیدر جهت رشد تول یدولت یهابنگاه یدیو تول یاقتصاد تیها، ظرفشرکت
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